FEDERAZIONE ITALIANA SCUOLE MATERNE

FISMT RE\/|SO Treviso, 6 aprile 2023

Prot. n. 48/2023
Circ. n. 27/2023 Spettabili

Scuole dell’infanzia paritarie

aderenti alla FISM di Treviso

e p.c. AiSignori Componenti il Consiglio
Provinciale della FISM
LORO SEDI

OGGETTO: PCTO Linee di indirizzo per Aziende/Enti che ospitano gli studenti.

Si comunica che I’Ufficio Il dell'USRV al link https://istruzioneveneto.gov.it/20230303 24060/
ha pubblicato i materiali sulle tematiche della salute e della sicurezza nei PCTO (Percorsi per le
Competenze Trasversali e per I'Orientamento) di cui si allega copia, che riguardano gli studenti delle
superiori che chiedono di svolgere la cosiddetta Alternanza Scuola-Lavoro presso le scuole dell'infanzia e i
nidi.

Vi invitiamo ad un’attenta lettura, necessaria nel caso dobbiate provvedere alla stipula di una
convenzione con una Scuola Superiore di Secondo Grado (alternanza scuola/lavoro) per ospitare studenti.

Vi ricordiamo che prima dell’avvio di un percorso di alternanza scuola/lavoro, la scuola ospitante

deve:

* raccogliere i dati dello studente ospitato (Allegato 1 di “fism48-2023 ALL.4_PCTO-linee-di-
indirizzo-2022-regione-Veneto”)

» verificare, tramite raccolta degli attestati, che lo studente abbia frequentato i corsi di
formazione generale e specifica per la sicurezza;

= fornire allo studente l'informazione ex art. 36 del DLgs 81/2008 in merito alla propria
organizzazione per la salute e la sicurezza (rischi, procedure che riguardano il primo soccorso, la
lotta anti-incendio, I'evacuazione dei luoghi di lavoro, le figure della sicurezza etc);

* documentare adeguatamente le attivita di formazione/informazione (allegato 2 di “fism48-
2023 ALL.4_PCTO-linee-di-indirizzo-2022-regione-Veneto”),

* individuare un tutor formativo/figura di affiancamento che assista e guidi lo studente nei
percorsi e ne verifichi il corretto svolgimento (pagina 4 di “fism48-2023_ALL.4_PCTO-linee-di-
indirizzo-2022-regione-Veneto”);

» informarsi, nel rispetto delle norme della riservatezza dei dati e in accordo con i genitori, su
eventuali condizioni di salute (allergie etc);

= nel caso di studente disabile, tenere in considerazione nella valutazione dei rischi ed il piano di
emergenza anche delle disabilita dello studente.

Vi invitiamo pertanto a verificare la Vostra documentazione (la sola parte del DVR relativa agli
studenti ospitanti, piano di emergenza e informativa neoassunti) ed eventualmente aggiornarla.

Vi invitiamo infine a condividere la presente circolare ed i relativi allegati con il Vostro Consulente

paghe e con il Vostro RSPP.
Cordiali saluti.
La Presidente

AV\/. Simonetta Rubinato
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